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Brollach

Seansailéir
Mary Harney, Uasal

Thar ceann an Udarais
Ceannais, ta an-athas

orm tacu leis an bplean
straitéiseach seo a leagann
amach an treo duinn 6
thaobh forbartha de as seo
go ceann cuig bliana in OL.

D’eascair an plean seo as proiseas
rannphairtiochta leis an iliomad pairtithe
leasmhara ar fud na hollscoile. Baineann
an plean linn ar fad — mic Iéinn, comhaltaf
foirne agus an tUdaras Ceannais. Taimid
go |éir tar éis a bheith pairteach ina chur
le chéile, agus taimid go léir freagrach

as a chur i bhfeidhm. Beagnach caoga
bliain ¢ shin, bunaiodh institidid bheag

le duthracht agus diograis ollmhér agus
uaillmhian mhér ann go n-éireodh thar
barr Iéi. Bhi an nudlaiocht ag croilar

na hoibre sin, agus is léir torthai na
hiarrachta sin ar fud an champais agus in
éachtai ar n-alumni.

Ta athdhearbhu ar an uaillmhian sin
daingnithe sa phlean straitéiseach seo.
Ta na dushldin ata romhainn ollmhér
agus ta dianiomaiocht ann le haghaidh
acmhainni, ach murab ionann agus in
1972 ta bonnchloch iontach againn anois
chun an chéad chéim eile den fhorbairt
a sheoladh. Bhi cail ar OL i gcdnai maidir
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Damh Chruinne Eireann
Rince agus Ceol

le nualaiocht i gcothtd chumas ar gcuid
mac léinn da dtodhchai tri sharmhaitheas
teagaisc, foghlama agus taighde. Taimid
ag féachaint anois ar an gcultur sin chun
eolas a chur ar fail do theicneolaiochtai

nua oideachais agus do chur chuige nua
i dtimpeallacht mac léinn-larnach. Ta

ar leabharlann den scoth a osclaiodh le
déanai ina siombail den uaillmhian ata
againn dar mic Iéinn agus dar gcéimithe.

Is cuid thabhachtach dar dtodhchai é
feasacht nios fearr ar fhreagracht na
hollscoile don chathair agus da réigiun.
Ni féidir breathnu ar OL mar oilean
acaduil ata scoite amach on tsochai
agus 6n bpobal mérthimpeall air. Td an
ollscoil ann mar gheall ar phaisean agus
ar dhuthracht mhuintir Luimnigh agus
réigiun an larthair Lair 50 bliain 6 shin,
agus taimid meaite ar rannphairtiocht sa
phobal sna cuig bliana amach romhainn
a neartu agus a leathnu. Cé go mbeidh
forbairt Champas Cathrach OL mar
chuid thabhachtach de sin, ba chéir
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“Ceannaire idirnaisiunta

&l

maidir le dushlain

&

dhomhanda a reiteach”

go rachadh ar dtionchar i bhfad nios
faide na ar laithreacht fhisiciuil. Thug

OL faoi ghniomhartha i gconai a rinne
comhionannas deiseanna a chothu.
Déantar tiomantais dhiongbhailte chun
deiseanna oideachais a fheabhsu
tuilleadh do phobail faoi mhibhuntaiste
sa phlean straitéiseach seo mar
aitheantas ar fhreagracht nios leithne OL
ar fud an larthair Lair.

Mar chuid dar bhfis ta fuinn cur le cail OL
ar leibhéal ndisiunta agus idirnaisiunta

tri chomhoibriu i dtaighde agus tri
rannphairtiocht le comhphairtithe thar
lear. Baineann tabhacht leis seo maidir
lendr n-inbhuanaitheacht a chinntiu don
todhchai, feabhas a chur ar ar rangu i
measc ollscoileanna domhanda agus OL
a dhéanamh nios tarraingti do mhic Iéinn
agus do chomhaltai foirne.

Ta Ollscoil Luimnigh ag tnuth le
haislingi a bunaitheoiri a chomhlionadh
agus a sharu.



Teachtaireacht 6n Uachtaran

An Dr Des Fitzgerald

Faoi cheann cupla bliain, beidh
ar n-ollscoil ag ceiliuradh 50
bliain 6 bunaiodh an foras a
thainig roimpi, an Foras Naisitinta
um Ard-Oideachas (NIHE), sa
bhliain 1972. Leagann pleananna
straitéiseacha cursa amach ar
feadh thréimhse cuig bliana. Mar
sin féin, leis an gcomoaradh sin ag
teacht inar dtreo gan mhoill, ni
hamhain go bhfuilimid dirithe ar
na cuig bliana amach romhainn
ach ar an leathchéad bliain eile
ata romhainn.

Chruthaigh na daoine a thainig romhainn
ollscoil in dit nach raibh aon cheann
roimhe sin toisc go raibh fis, uaillmhian
agus tacaiocht 6na bpobal acu. Ta na
tréithe agus an tiomantas céanna ag OL
inniu ¢ phobal réigiun an larthair Lair.
Bainfimid leas astu sna blianta amach
romhainn chun ollscoil den chéad scoth
ata oiriunach don 210 haois a chruthu.

Chun an misean seo a bhaint amach,
beidh OL ina cheannrddai domhanda san
earnadil trid leibhéal ata ag athru agus ag
fas go leanunach. Is é an priomhchuspéir
ata againn cur le cail acaduil OL tri
ollscoil a thégail ata & treoru ag taighde
agus ata dirithe ar réiteach a fhail ar
dhushldin dheacra a bhfuil tionchar
domhanda acu.
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Ta mic Iéinn agus suiomh rithabhachtach
chun tuiscint a fhail ar OL. Ta ar gcuid
mac léinn i gcroildr gach a ndéanaimid.
Ni mor duinn a chinntit go dtugtar gach
deis doibh barr feabhais a bhaint amach;
smaoineamh go criticilil agus fadhbanna
a réiteach; nudlaiocht a thabhairt chun
cinn agus obair a dhéanamh; taithi a fhail
ar chultdr éagsuil agus uileghabhalach;

a bheith mar cheannairi, ealaiontéiri,
luthchleasaithe agus tuilleadh nach

iad; an bhonnchloch a leagan do shaol
slaintiuil; agus nuair a fhagann siad OL
go mbreathndidh siad siar ar a gcuid ama
ann le fiorbhrod.

Leis an tacaiocht cheart agus le cabhair
6 infheistiocht shuntasach, cuirfidh an
plean seo — OL@50 - buntdisti méra ar
fail do mhic Iéinn, don fhoireann agus
don réigiun agus beidh na rudai seo a
leanas mar thoradh air:

> 4,000 mac léinn breise le linn shaolré
an phlean seo, ag ardu go dti 8,000
sna blianta ina dhiaidh sin, agus
beidh go leor diobh lonnaithe i lar
na cathrach i bhfoirgneamh den
scoth, rud a thabharfaidh caiteachas
bliantuil breise de thart ar €30m don
chathair agus don réigiun, agus a
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chruthoidh deiseanna nua le haghaidh

rannphairtiocht shibhialta agus phoibli
> Os cionn 300 comhalta foirne breise,

a mhéadosidh go dti 600 in am tratha,

chun cldir staidéir fhordsacha a chur ar

fail a bhaineann leis an tsochai agus le

geilleagar an lae amarach.

Is cuid larnach dar DNA é suiomh

OL in larthar L&ir na hEireann. Ba iad
muintir Luimnigh a chruthaigh OL agus
bhi tionchar mér aige ar an réigiun.
Tabharfaidh ar n-uaillmhian do na blianta
ata romhainn ar aghaidh céim nios faide
muid — go mbeimid mar ollscoil naisilinta
agus idirnaisiunta cheannrédaioch anseo
i Luimneach. Is ansin amhain a bheidh OL
mar an ollscoil a bhi ar intinn ag muintir
an larthair Lair 6n tus.

“Fiontraiocht a
dhaingniu i ngach
rud a dhéanaimid”

N




Sracfthéachaint
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Seacht mbaile ag

cur loistin ar fail do
2,700 mac léinn agus
combhalta foirne

— Bunaiodh Alumni OL

(1987)

80

Mic Iéinn as 80 tir
ar an ollscoil

- Osclaiodh
an chéad
linn snamha

366

Cuimsionn campas
OL 366 acra, lena
n-airitear 116 acra
ar thaobh Chontae
an Chlair

— Stadas mar Ollscoil
ceadaithe (1989)

— 3,490 mac léinn (1989)

Oilimpeach in
Eirinn in OL (2001)

- Tosaiodh ar

~ Bunaiodh

Fonduireacht Ollscoil

den champas

thégail ar thaobh
Chontae an Chlair

Luimnigh (1989) (2004)
9 ® ® ® ®
- Bunaiodh an — Osclaiodh — Bunaiodh Lero — lonad
Institidid Naisiunta Ceoldras na Taighde Bogearrai na
Ardoideachais hOllscoile (1993) hEireann (lonad Taighde
Fl
(1972) | osclafodh SFI) (2005)
- 113 mac léinn (1972) Leabharlann — Bunaiodh MACSI
L 1545m?2 sp3 Glucksman (1997) —an Cuibhreannas
f'. L hspas Feidhmeanna Matamaitice
gl EIF € don Eolaiocht agus don
SRS (772 Tionscal (2006)
F Bunalodh Aontas - Tégadh an Droichead Beo
na Mac Léinn (1975) (2007)
- Bunaiodh Epi-Stem
- lonad Naisiunta
d'Oideachas STEM (2007)
— Bunaiodh an Scoil Leighis
lontrala larchéime (2007)
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NAAAS

250,000m?

spas foirgnimh

=

354,100

leabhar cloite

429 ¢16,000

mac léinn claraithe

Ta 429 saotharlann ag OL a
chuimsionn saordidi teagaisc,
taighde, speisialaithe agus
ardteicneolaiochta

~ Bunaiodh PMTC
—an tlonad
Teicneolaiochta
Déantusaiochta
Cogaisiochta
(lonad
Teicneolaiochta El/
IDA) (2013)

— Bunaiodh NISE
— an Instititid
Naisilunta do Léann
an Oideachais
(2014)

— Bunaiodh Instititid
Taighde Slainte

san iomlan

- Ainmnithe mar Ollscoil
Tearmainn (2017)

— Scoil Dli na Bliana bainte
amach ag Scoil an DIi (2017)

— Rangaithe sa chatagéir
101-150 i Rangu
Infhostaitheachta Céimithe
QS (2017)

— Bunaiodh CONFIRM, an
tlonad Déantusaiochta Cliste
(lonad Taighde SFI) (2018)

- 6U hait ar domhan do
champas fo-uirbeach (Rangu
Domhanda Méadrach Glas

(HRI) OL (2014) Ul) (2018)
. 4 4 L 4 4 L
- Bunaiodh — Ollscoil na Bliana, 2015 - Gradam Cré-umha Athena SWAN
SSPC - lonad de réir an Sunday mar chuid den chairt leathnaithe

Codgaisiochta
Sintéise agus
Stait Soladach
(lonad Taighde
SFI) (2009)

~ Bunaiodh IComp
- Larionad
Comhdbhar na
hEireann (lonad
Teicneolaiochta
EI/IDA) (2010)

ES

Bunaiodh DPTC

—an Larionad
Teicneolaiochta
Proéisedla Déiriochta
(lonad Teicneolaiochta
EI/IDA) (2015)

Osclaiodh an Larionad
Oideachais Taighde
Chliniciuil (CERC) i
gcomhar le hOspidéal
na hOllscoile,
Luimneach (2016)

Rugbai na Mumhan
aistrithe go dti an
campas (2016)

Bunaiodh Instititid
Bernal OL (2016)
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bainte amach (2019)

L Ollscoil na Bliana, 2019 de réir
an Sunday Times

I Creidiunu Idirnaisiinta AACSB
tuillte ag Scoil Ghné Kemmy (2019)

— Rangaithe mar uimhir 2 sa
domhan maidir le sonas na mac
|éinn idirndisitinta (2019)

~ Rangaithe mar uimhir 35 i
Ranguithe Tionchair Ollscoile
Times Higher Education (THE)
(2019)

— OL rangaithe i measc an 75 is
fearr san Eoraip maidir le Feabhas
i dTeagasc agus i bhFoghlaim
(2019)

~ Bunaiodh Larionad SFI d'Qilivint
Taighde i mBunuis Eolaiochta
Sonrai (2019)




Réamhra

Is é ar gcuspair thar aon ni eile cur le

cail acaduil na hollscoile. Is féidir linn é
sin a dhéanambh ar go leor bealai: trinar
dtiomantas do thaighde agus do bharr

feabhais oideachais, trinar bpobal mac léinn

agus foirne, trinar n-uileghabhalacht agus ar
n-éagsulacht, trinar gcion a dhéanamh don
tsochai chathartha, agus trinar n-uaillmhian
agus ar scoip sa 50 bliain ata romhainn.

Téa sé rithabhachtach go ndéanfaimid

é seo i gceart. Agus an plean seo

a fhorbairt againn, bhi caidreamh
cuiditheach againn le réimse leathan
pairtithe leasmhara, lena n-airitear ar
gcomhaltai foirne, mic Iéinn agus alumni;
ar nUdaras Ceannais; ar bhFonduireacht;
agus an pobal i gcoitinne. Bhi rol
rithabhachtach ag gach pairti leasmhar

i gcabhru linn an plean straitéiseach

seo a bheachtd, rud a thug deis duinn
fis institilideach don todhchai a chur

in idl a bhfuil an tsolubthacht aici

chun freastal ar riachtanais éagsula
agus athraitheacha an rialtais, ar
gcomhphairtithe tionscail agus an
phobail i gcoitinne, ar a bhfreastalaimid.

Le himeacht ama, thainig ceithre
phriomhthéama chun cinn a threoraionn
an bealach a smaoinimid ar an ollscoil:

An fhoghlaim a athru 6 bhonn
Claochlu digiteach

An chathair agus cultur
Slainte agus follaine

v v v v
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Ta na téamai seo an-tédbhachtach agus
muid ag iarraidh ar gcldir oideachais
agus bealai teagaisc a fhorbairt ionas
go mbeimid nios dirithe ar thaithi, nios
fadhb-bhunaithe, nios fiontraioch, nios
abalta mic léinn a thabhairt linn agus nios
fearr ag ionchorpru arddin teicneolaiochta
an 210 haois. Ni mér duinn a bheith
nios éagsula agus nios cuimsithi, nios
idirnadisiunta agus nios solubtha.

Ar an dea-uair, forbraiodh ar bplean ar
an mbunchloch is laidre. San achar gearr
6 bunaiodh muid, ta breis agus 100,000
mac léinn tar éis céim a bhaint amach
linn agus, in 2019, rangaiodh muid mar
Ollscoil na Bliana (Sunday Times) agus
mar an Campas is Fearr.

Ta foireann acaduil agus ghairmiuil

den scoth againn ata tiomanta do na
caighdeain oideachais is airde a bhaint
amach agus do thaighde den scoth a
dhéanamh agus a bhfuil dilseacht agus
cion mor léirithe acu do OL.

OL@50



Teagasc Grupai Beaga, Scoil an Dearaidh
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Is féidir linn diseanna spoirt agus

cultuir gan saru a bheith againn, lena
n-airitear DAmh Chruinne Eireann Rince
agus Ceol, Ceolfhoireann Aireagail na
hEireann, Airéine Spdirt OL, an chéad linn
snamha 50 méadar in Eirinn, raon reatha
idirnaisiunta, Bailiuchan Féinphortraide
Naisitinta na hEireann agus Ceoléras

na hOllscoile.

Mhéadaigh lion ar mac Iéinn ¢ 113 in 1972
go dti thart ar 16,000 in 2019. Béachtach

i an fhorbairt a rinneadh ar diseanna na
mac léinn, agus cuirimid I8istin ar an
lathair ar fail anois do 20% de na mic Iéinn.

Le béim cheannrddaioch ar thaithi

oibre tri chomhphairtiocht le fiontar,

té beagnach gach duine dar mic Iéinn
fostaithe laistigh de bhliain ddibh a gcéim
a bhaint amach. Cé go bhfanann go leor
diobh sa réigiun agus gur chabhraigh siad
chun cur le geilleagar réigiun an larthair
Lair, fés féin, ta baint ag ar n-alumni le
gach gné den saol agus ta siad i bpoist
cheannaireachta ar fud an domhain.

Bhi ar gcathair agus ar réigiun fite fuaite
i gconai le gach rud a dhéanaimid in OL.
Rinneamar rochtain a chur chun cinn i
gcodnai i réigiun a raibh, go traidisiunta,
ceann de na ratai ab isle dul chun cinn
mac léinn go dti an trit leibhéal ann. Ta
sé léirithe go maith againn go bhfuilimid
in ann dul i ngleic le fiontar agus le
seirbhisi poibli, go hairithe i dteagasc
agus i gcuram slainte. Mar sin féin, is
préiseas leanunach é athnuachan na
cathrach agus an réigidin, agus ta sé i
gceist againn nios moé a dhéanamh.

Cludaionn OL achar 366 acra, agus ta
ceann de na campais tritl leibhéal is

"
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iontai agus is baula don timpeallacht
ar domhan againn. Is é croilar ar
n-uaillmhéine don champas na
caighdeain is airde inbhuanaitheachta
agus cosanta aerdide a bhaint amach
agus ag an am céanna an campas a
dhéanamh nios inmharthana agus nios
comhthaite do mhic Iéinn.

Té infheistiocht iontach déanta i
dtaighde in OL. T4 sé seo rithdbhachtach
do chail acaduil na hollscoile, agus

ni mér duinn é a fhorbairt nios mo tri
chur lenar n-éachtai agus tri thallann

a chothd. Is mian linn dul i ngleic le
dushlain atd larnach d’'Fhis Eorpach, an
chéad Chreatchlar AE eile. Go deimhin,
ta sé fiorthabhachtach cur lendr gclair
AE ma taimid le bheith indr n-ollscoil
diantaighde. Chuaigh taighde OL i
ngleic i gconai le spriocanna forbartha

inbhuanaithe domhanda (SDGanna) agus
leanfaidh sé de sin a dhéanamh. Go
deimhin, rangaiodh OL ar an 350 hollscoil
ar domhan i Ranguithe Tionchair Ollscoile
Times Higher Education SDG in 2019.

Ta cothabhail ar gcampais agus leas

ar bpobail ldrnach dar bhfis. Chomh
maith le hiarracht a dhéanamh campas
OL i gCaislean an Treoigh a dhéanamh
nios comhthaite agus nios inmharthana
do mhic léinn, is é ceann de na
priomhchuspoéiri atd againn forbairt
bhreise a dhéanamh ar shaoraidi do
thaighde, oideachas agus Idistin mac
Iéinn. Is mian linn spdsanna teagaisc nios
nudlai a chruthu a chuireann foghlaim
bunaithe ar fhadhbanna agus foghlaim
6 thaithi chun cinn; ar gcampas thuaidh
a leathnu agus campais an Chlair agus
Luimnigh a chomhthathu; diseanna
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a fhorbairt le haghaidh fiontraiochta;
infheistiocht bhreise a dhéanamh i
saoraidi spdirt agus mac léinn, go
hairithe do mhic léinn faoi mhichumas;
saoraidi ar leith a fhorbairt do mhic Iéinn
iarchéime agus idirndisituinta; aghaidh a
thabhairt ar na héilimh ar bhreis Idistin
do mhic léinn; seirbhisi mac Iéinn a laru;
infheistiu sa teicneolaiocht chun OL a
fhorbairt mar ‘Ollscoil Dhigiteach’; agus
dramhail agus astuithe carbdin a laghdu.

Ta cathair mhér Luimnigh agus réigiun
an larthair Lair i gcroildr gach rud a
dhéanaimid. Mar sin féin, caithfimid diriu
ar an ardan naisiinta agus, go deimhin,
ar an leibhéal idirnaisiunta agus a bheith
aitheanta mar ollscoil ata lonnaithe in
larthar L&ir na hEireann — ach a bheith ag
freastal ar réigiun nios leithne.

Sna blianta até le teacht, leathndimid
an cludach atd againn, ag tosu leis an
gCeantar Digiteach ag Pointe na Pairce
agus le Campas Chathair Luimnigh
sula leathndimid go Baile Atha Cliath
agus thar lear. Oibreoimid le hinstitididi
trid leibhéal eile na cathrach, le
hinstititid Teicneolaiochta Luimnigh
agus le Colaiste Mhuire gan Smal, chun
Luimneach a athchruthd mar chathair
mac léinn agus chun branda réigiunach a
chruthud don oideachas tril leibhéal.

Cuirfidh na forbairti seo ar ar gcumas
roinnt cuspdiri uaillmhianacha a
bhaint amach:

» a bheith indr n-ollscoil diantaighde a
réitionn dushlain dhomhanda;

» eispéireas foghlama agus oideachasuil
a athru 6 bhonn;

» fiontraiocht agus fiontar a chur i
gcroildr gach a ndéanaimid;

» aghaidh a thabhairt ar riachtanais
scileanna ar bpobail;
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> lion na mac léinn a mhéadu, go hairithe
mic léinn iarchéime agus idirndisiunta;

> cur go mor leis an saol ar an gcampas
agus le saol na cathrach;

> agus, thar aon ni eile, cur lenar
gcail acaduil.

Ta stair shaibhir agus bhréduil againn
agus ta dul chun cinn mér déanta againn
in imeacht gearr ama. Rinneadh ollscoil
de NIHE agus rinneadh a chlair acadula
a leathnu go mér le hais mar a bhi siad
ag a thus. Sa 50 bliain atd romhainn -
an dara leath den chéad céad ag OL

- ni mér duinn a chinntid go gcuirfimid
lenar gcail acaduil agus go bhforbréimid
ar bhféiniulacht mar ollscoil ndisiunta
agus idirndisiunta.

Ta sé raite go soiléir ag ar gcuid mac
Iéinn agus ar bhfoireann gur mian leo go
mbeadh OL sainitil, dinimiciuil, dirithe ar
mhic Iéinn, 1aidir 6 thaobh cursai acadula,
cruthaitheach, fiontraioch agus nualaioch
— go deimhin, na saintréithe go Iéir a
chothaigh an ollscoil agus a bhfuil cail
uirthi dé mbarr.

Go hachomair, ni mér duinn a bheith

ar an ollscoil is fearr ar domhan mar

ata tuillte ag réigiun an larthair Lair,

go ginearalta, agus ag cathair Luimnigh,
go hdirithe.

“Caithfidh OL leas a
bhaint as bheith ina
ollscoil 6g. Tugann ar
n-dige deis duinn a
bheith nualach agus
smaoineamh as an nua.
Ba chéir go mbeadh
sé sin mar chuid dar
bhféiniulacht. Bi difriuil!”
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Combhtheéacs

Bhi ceithre phriomhthéama a
mhunlaigh fhorbairt OL@50, ar
bplean straitéiseach, agus ta
siad fite fuaite sa phlean:

> An fhoghlaim a athru é bhonn
» Claochlu digiteach

> An chathair agus cultur

» Sldinte agus folldine

On bprdiseas leathan rannphairtiochta foirne, airitear
iad seo a leanas ar na réimsi a gcaithfimid dirid orthu
le chéile:

» Cail acaduil - Ar gcail acaduil a mhéadu agus a
fheabhsu in Eirinn agus go hidirnaisiunta;

» ‘Céimi OL’ — Oideachas a chur ar chéimithe den
scoth agus ar shaoranaigh ghniomhacha;

> Tacu lenar bhfoireann — Ar gcomhaltai foirne a
chumasu chun a n-uaillmhian a bhaint amach;

» ‘Oliscoil Chathartha’ — Oibril go gniomhach lenar
gcathair agus lendr réigiun chun tacu leis an réigiun
agus leis an ngeilleagar;

> Cuimsiu agus éagsulacht — Campas oscailte
agus failteach a chuimsiu agus a chur chun cinn
do chach;

» Spleodar - Dushlan leanunach a thabhairt dar
n-uaillmhianta agus deiseanna nua a lorg go
réamhghniomhach.

Go hachomair, ta ar n-iarrachtai dirithe ar OL a chur
chun tosaigh maidir le cleachtas san oideachas agus
sa taighde a fhorbairt agus eispéireas saibhir a chur

ar fail do mhic léinn agus cur lenar gcathair agus lendr

réigiun tri fheabhas acaduil.
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“Caithfidh OL
saineolas agus
eolas a roinnt
tri thaighde,
oideachas agus
rannphairtiocht
ar mhaithe leis
an tsochai”
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Peirspictiocht an

Ardoideachais

Ceanglais Reachtacha
agus Reachtula

Feidhmionn Ollscoil Luimnigh faoi
reachtaiocht naisiunta agus faoi Acht
na nOllscoileanna, 1997. Ta an tUdarés
Ceannais freagrach go huile agus go
hiomldn as gnéthai na hollscoile agus
t4 an tUdaras ceaptha de réir Acht na
nOllscoileanna, 1997.

Polasai agus Creatai
Naisiunta agus Idirnaisiunta

Aithnionn Ollscoil Luimnigh an
comhthéacs polasai naisiunta ina
bhfeidhmionn si. Ta forbairt na straitéise
seo bunaithe ar chaipéisi polasai agus
creata naisiinta dbhartha agus ta sé
ailinithe le Comhphlé Straitéise agus
Feidhmiochta an Udarais um Ard-
Oideachas, 2018-2021.

Ta déimeagrafaic athraitheacha,
soghluaisteacht mac Iéinn nios mé
agus riachtanais agus cleachtais ata

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

ag teacht chun cinn san ardoideachas
uile tar éis cur leis na huaillmhianta ata
leagtha amach againn sa straitéis seo.
Ba mhaith linn freisin aghaidh a thabhairt
ar dhushlain dhomhanda, go hairithe
spriocanna forbartha inbhuanaithe na
NA, trindr gclair phobail agus dheonacha.

Taimid tiomanta cur leis na cuspairi
naisiunta maidir le hardchaighdedan
agus feabhas acaduil, pobal tallainne
a fhorbairt dar saoranaigh, cothromas
rochtana a chinntiu, taighde agus
forbairt den scoth a threord agus a
fhorbairt tri rannphairtiocht naisitnta
agus idirndisiunta, agus feabhas
ceannaireachta, rialachais agus
oibriochtuil a chinntiu.

Taimid medite na caighdedin is airde
maidir le huileghabhalacht, dinit, cearta
an duine agus cothromaiocht inscne

a bhaint amach san obair go Iéir a
dhéanaimid mar aon le sldinte agus
folldine ar gcuid mac léinn, ar gcomhaltai
foirne agus ar gcuairteoiri uile a chur
chun cinn agus a thacu.

Taighde na Scoile
Leighis lontrala
larchéime
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Fis,
Misean,
[.uachanna
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Fis
Is pobal scolairi a bheidh in Ollscoil
Luimnigh a bhfuil cail dhomhanda air as

barr feabhais, cruthaitheacht, nualaiocht,
fiontraiocht agus rannphairtiocht.

| ndeireadh na dala, teastaionn uainn
ionad den scoth a chruthu don oideachas,
don taighde agus don nualaiocht a
mheallfaidh na comhaltai foirne agus na
mic léinn is fearr 6 gach cuid den tsochai,
in Eirinn agus thar lear. Is mér againn
chomh maith a chinntit gur diteanna
iontacha iad Luimneach agus an tlarthar
Lair chun cénai agus chun oibrid iontu.



Misean

Is é ar misean togail ar shaineolas ar
scolairi maidir le heolas a chruthu, a
usaid agus a roinnt ar mhaithe le leas
ar gcuid mac léinn agus le saibhrit
ar bpobail.

Luachanna

Cothaionn Oliscoil Luimnigh fiosracht,
cruthaitheacht agus barr feabhais acadudiil
i bpobal uileghabhalach ata tiomanta do
leas sdisialta.

Ta na mic Iéinn agus a dtionchar ar an
tsochai amach anseo ag croilar gach a
ndéanaimid. Ni mér ddinn caighdean barr
feabhais a choinneail san oideachas, san
oilidint, sa taighde agus sa nualaiocht
ionas gur féidir linn freastal ar riachtanais
na sochai agus ar gcuid mac Iéinn, ar
gcomhaltai foirne agus ar gcéimithe, agus
caithfimid a chinntit go mbeidh deis ag
ar gcuid mac léinn a bheith ina gceannairi
ina rogha gairmeacha.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

Is iad seo a leanas ar mbunluachanna:

> Cruthaitheach agus Nualaioch
Tionchar a imirt ar an todhchai tri
dhearcadh eile a bheith againn le
hais mar ata ag daoine eile. Rioscai a
thuiscint ach muinin a bheith againn as
ar mbreithiunas.

Cuimsitheach agus Eagstiil

Ag cur failte roimh chach. Fréamhaithe
san Eoraip ach tionchar ar fud an
domhain.

» Eiticiutil agus Inbhuanaithe
Na rudai cearta a dhéanamh, ar an
mbealach ceart, ar na culiseanna
cearta. Dul i ngleic le dushldin ndisiunta
agus dhomhanda, agus tacu le
spriocanna inbhuanaithe.

> Tactiil agus Claochlaitheach
Ar gcuid mac I1éinn agus &r gcomhaltai
foirne a chumhachtu le bheith i
gceannas.

> Uaillmhianach agus Diocasach
Oibriu le gach duine chun na
teorainneacha eolais a sharu.

Niche, Orla de Bri,
an Campas Thuaidh
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Ar nUaillmhian

Cuirfidh ar n-ollscoil lenar bpobal agus
lenar réigiun mar rogha lathair chun cuairt
a thabhairt uirthi, oibriu, staidéar agus
maireachtail inti. Agus an plean seo a chur
i bhfeidhm, déanfaimid Ollscoil Luimnigh a

An tOllamh Brigid Laffan, alumna OL, ag
labhairt le Tiondl Alumni OL sa Bhruiséil

18

athru 6 bhonn go mbeidh nios mé i gceist I1éi na
ollscoil réigiunach, go mbeidh si ina hollscoil
naisiunta - agus go deimhin idirnaisiunta - ata
lonnaithe i réigiun an larthair Lair in Eirinn.

Ta cail orainn as caighdean ar gcéimithe
agus as an rath ata ar ar n-alumni.

Sa 50 bliain atd romhainn, déanfaimid
ar gcail a fhorbairt go hidirnaisiiinta mar
ollscoil ata aitheanta as a cuid taighde,
tionchair agus sainiulachta agus mar
rannphairti tdbhachtach chun dushldin
dhomhanda a réiteach.

Trinar gcur chuige bunathraitheach
maidir leis an oideachas, cuirfimid an
caighdean is airde maidir le heispéireas
agus gnoéthachtail mac Iéinn ar fail.

Beidh sé mar aidhm againn a bheith

ar an ollscoil is mé a bhfuil toir uirthi in
Eirinn do mhic Iéinn iarchéime naisitinta
agus idirndisiunta, a fhorbroidh ar
ndoimhneacht intleachtuil agus a
chinnteoidh ar n-inbhuanaitheacht.

Cuirfimid fiontar agus fiontraiocht

i gcroilar gach a ndéanaimid chun
scileanna réigiunacha agus naisitnta
a fhorbairt agus chun ar ngeilleagar a
chothu agus a fhorbairt.
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Sprioc 1
Oideachas a
Athru 6 bhonn

Sprioc 5
Samhail
Oibriuchain Cail Acaduil Sprioc 2
Sarmhaitheas
Taighde
Spleodar Céimi OL
Ar
nUallmhian
Cuimsiu agus Tacu lenar
Eagsulacht bhfoireann
Ollscoil
Chathartha
Sprioc 4 Qit:::=:==::§§§;A\\
Cathair agus Sorioc 3
Réigiun brioc =,
Idirnaisiunu
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“[Ni mor duinn] tus aite a
thabhairt d’'infheistiocht
sa teicneolaiocht chun go
mbeidh an t-oideachas
slan don todhchai”

I Léitheoir Téacs C-Pen,

Teicneolaiocht Foghlama Cunta
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Sprioc 1

Oideachas a Athri1 6 Bhonn

Cuireann ar samhail acaduil
foghlaim sholubtha ar fail,
freagraionn si agus munlaionn si
mianta naisiunta agus idirnaisiunta
mac léinn, tugann si aghaidh ar
riachtanais scileanna réigiunacha
agus naisiunta agus cuireann si
oideachas ar cheannairi gairmiula
don todhchai.

Cuirfimid leis an sarmhaitheas acaduil agus leis na
cumais ata againn in oideolaiochtai athraitheacha, i
litearthachtai digiteacha agus i bhféinriald chomh maith
le curaclaim nudlacha agus chomhoibriocha. Oibreoimid
i ndlithchomhar le comhphairtithe abhartha, lena
n-airitear gnog, tionscal, rialtas, institididi oideachais
naisiunta agus idirnaisiunta, pobail leasa agus ar

lionra alumni. Is é ar sprioc timpeallacht foghlama mac
Iéinn-larnach a chothd chun cur ar chumas ar gcuid
mac léinn forbairt mar smaointeoiri neamhspleacha,
cruthaitheacha agus criticitla, a chuideoidh leo a bheith
ina saoranaigh, gairmithe agus ceannairi amach anseo.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024
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Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Taithi den scoth do mhic Iéinn > EagsUlt a dhéanamh ar &r mac Iéinn tri idirnaisidnd,
rochtain a leathnu agus cur leis an oideachas
iarchéime ata & thairiscint againn

> Foghlaim sholubtha a éascu agus a chur chun
cinn tri chlair forbartha gairmitla agus oideachais
feidhmiuchadin a dhearadh agus a sheachadadh

> Bunuis araionachta agus malartu agus comhoibriu
idirdhisciplineach a chothu

> Soghluaisteacht mac Iéinn a fheabhsu tri
dheiseanna staidéir agus socruchain idirndisitnta
ghearrthéarmacha agus seimeastair agus foghlaim
teangacha iasachta nua-aimseartha a fheabhsu

An Fhoghlaim a athri 6 bhonn > Spéasanna foghlama solibtha a fhorbairt chun
tacu le cur chuige foghlama mac léinn-larnach,
teicneolaiocht-bhunaithe agus cumasaithe

> Forbairt a dhéanamh ar churaclaim nua, ar
mhodhanna foghlama dushlan-bhunaithe agus
comhoibritheacha, agus comhroinnt agus malartu
tras-araionachta

> Fiontraiocht a neadu inar gclair go Iéir ag leibhéal
fochéime agus iarchéime, le béim ar fhiosracht
agus ar an tsamhlaiocht

> Ar straitéis dul chun cinn agus démhachtaini a
fhorbairt, ag tabhairt solubthacht do gach mac
Iéinn agus ag éascu foghlaim ar feadh an tsaoil

> Rochtain ar fhoghlaim ghniomhach agus
phearsantaithe a spreagadh tri theicneolaiocht
oideachais a sholathar agus a usaid
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Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Ollscoil idirnaisiunta san > Dearcthai domhanda a leabu sa churaclam,
larthar Lair innidlachtai traschultdrtha a chothu agus
comhphadirtiochtai idirnaisiinta ata ag fas
a mhéadu

»  Cail acaduil a fhorbairt a chuidionn le daoine
ardchumasacha a choinneail sa réigiun agus mic
Iéinn a mhealladh 6 gach cearn den tir

> Aghaidh a thabhairt ar riachtanais scileanna
naisilinta tri chlair iarchéime agus phrintiseachta
a thairiscint a thdgann ar ar saineolas i réimsi
ambhail faisnéis shaorga, Iéasu aerarthai agus
ceannaireacht teagaisc

»  Foghlaim nudlaioch a fhorbairt i gcomhphairtiocht
le hionaid acadula agus le tionscail eile ionas
gur féidir linn aghaidh a thabhairt ar riachtanais
scileanna ata ag athru go tapa

“Ta féiniulacht ar leith ag baint le
OL mar go bhfuilimid fiontraioch,
go hairithe sa teicneolaiocht”

An tOllamh Stephen Kinsella ag tabhairt
Iéachta uaidh i gCeolaras na hOllscoile

Plean Straitéiseach 2019 — 2024 23



Conas a dhéanfaimid ar rathulacht a mheas

> Cur le rannphairtiocht na mac Iéinn tri
infheistiocht i bhfoghlaim sholibtha
agus i spasanna foghlama nudlacha

> Méadu ar chlair iarchéime agus ar
fhorbairt ghairmiuil leantnach faoi
stitir an tionscail, lena n-airitear
forbairt Champas OL Chathair
Luimnigh mar ionad iarchéime i
dteicneolaiocht ghné agus acadaimh
foghlama le fiontar

»  Forbairt ar shruth mac léinn
cosuil leis an gComharoideachas
don fhiontraiocht agus don
chruthaitheacht ag leibhéil fochéime
agus iarchéime araon

OL a fhorbairt mar ‘Ollscoil Dhigiteach’
a thacaionn le seachadadh na
teicneolaiochta oideachais ar fud

na hinstitidide agus le husaid uirlisi
anailisithe foghlama até bunaithe

ar shonrai agus a chothaionn
rannphairtiocht mac Iéinn nios fearr

Sciar nios mé mac léinn ¢ lasmuigh
den réigiun

Méadu ar lion na gclar a
thugann aghaidh ar riachtanais
scileanna naisiunta

2019/20 2023/24

Lion iomlan na mac léinn claraithe

*amhail ag tus na bliana acadula 2019/20

N
Ve

15,481* 19,416

(méadu 25%)

2019/20 2023/24

N
Ve

Mic léinn claraithe ag leibhéal 9/10
mar % de gach mac léinn claraithe
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N
7

22% 30%

(méadu 33%)
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Sprioc 2
Sarmhaitheas Taighde

Ta sarmhaitheas agus tionchar ar
na tréithe is bunusai a bhaineann
lenar dtaighde agus cuireann

sé ar ar gcumas ceannas a
ghlacadh maidir le dul i ngleic le
dushlain dhomhanda.

Ta cli naisiunta agus idirnaisiunta ollscoile nasctha

go dluth le caighdean agus le tionchar a cuid taighde.
Direoimid ar ar gcultur taighde, ar ar n-acmhainn agus ar
ar gcumas a fhorbairt chun muid féin a bhund mar ollscoil
ata 4 treoru ag taighde a bheidh mar chéad rogha ag

mic [éinn agus ag foireann ardchaighdeain. Leanfaimid ar
aghaidh ag forbairt ar gclar idirdhisciplineach in abhair,
bogearrai, ard-déantusaiocht, matamaitic fheidhmeach
agus sldinte agus déanfaimid forbairt bhreise ar ar
n-institividi taighde — Instititid Bernal OL, Lero agus
Instititid Taighde Slainte OL — chun cur leis an rath seo.
Aithnimid freisin, afach, go gcaithfimid ar gcuid taighde
a leathnu go réimsi eile ma taimid chun ar gcuspdir a
bhaint amach maidir le cail acaduil OL a fhorbairt.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024
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Ar dTosaiochtai

Cuspoiri

Ar gclair thaighde a leathnt

Comhphairtiochtai agus
comhoibrit a fhorbairt

26

Ag tdgail ar réimsi feabhais atd ann cheana
féin ionas gur féidir linn clair idirdhisciplineacha
a fhorbairt a thugann aghaidh ar dhushlain
dhomhanda i réimsi ar nds claochlu digiteach
agus slainte

A bheith solubtha - eolas agus fionnachtain
a fheabhsu tuilleadh i réimsi nideoige
agus nuiosacha

EagsUlU a dhéanamh ar &r maoinil taighde chun
tacu le fas agus barr feabhais inbhuanaithe le
béim ar leith ar mhaoiniu AE agus ar mhaoiniu
neamh-statchiste

Ar dtionchar naisitinta agus idirnaisitnta a
leathnu trindr gcomhphairtiochtai straitéiseacha
a laidriu agus a fhorbairt le priomhollscoileanna,
tionscail, pairtithe gné agus gniomhaireachtai

Cur ar chumas ar gcuid mac léinn agus ar
gcomhaltai foirne a bheith ina gceannairi agus
ina rannphairtithe gniomhacha i gclair thaighde
dhomhanda

Cur le doimhneacht agus le taithi intleachtuil ar
gcuid taighde tri shaineolaithe idirndisiunta agus
scolairi ar cuairt a mhealladh chuig OL

“Caithfidh OL na
taighdeoiri is fearr a
mhealladh ar gach
leibhéal, mic Iéinn
PhD san aireamh”
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Ar dTosaiochtai

Cuspaoiri

Taighde a bhfuil
tionchar aige

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

Cultur taighde, nudlaiochta agus fiontraiochta
a chur i bhfeidhm go daingean indr gcuid mac
Iéinn agus comhaltai foirne

Caidrimh shiombdiseacha a fhorbairt le
comhphdirtithe ait a ndéantar tionchar a mheas
ag gach céim den chldr taighde agus a ndéantar
aistriu eolais a éascu

Torthai ar gcuid taighde a aistrid chun go
mbeidh an tionchar is mé aige ar dhaoine, ar an
tsochai agus ar na geilleagair agus aghaidh a
thabhairt ar spriocanna forbartha inbhuanaithe
na NA

Clair iarchéime cheannrddaiocha atd & dtreoru
ag taighde a fhorbairt, a thaispeanann ar
réimsi l[didreachta agus a chuireann lenar
gcail idirndisidnta

-

- »
Micreascop Jitan Themis,
Institivid Bernal “
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Conas a dhéanfaimid ar rathulacht a mheas

> Maoiniu taighde nios éagsula, le > Méadu ar aistriu eolais tri cheadunais,
béim ar leith ar mhaoiniu AE agus ar paitinni agus comhphairtiochtai
mhaoinil neamh-statchiste agus ar tionscail

dheontais ard-luacha > Raon nios leithne de chlair

> Réimse lionrai taighde acadula agus iarchéime struchturtha i réimsi
tionscail naisiunta agus idirnaisitinta infheistiochta taighde
a fhorbairt

> Béim nios mo ar nudlaiocht agus ar
> Ranguithe domhanda feabhsaithe fhiontraiocht i measc na mac léinn
agus na gcomhaltai foirne, agus
méadu ar mhac-chuideachtai OL

2019 2023
. \ \
' v v
Tionchar normalaithe luanna 34%* 50%
" ) os cionn an mhedin os cionn an mheadin
bunaithe ar 2018 dhomhanda dhomhanda
2019 2023
. N\ N\
' v v
Mac-chuideachtai 12* 18

(méadu 50%

. )
bunaithe ar 2018 ar an mbunline)
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Sprioc 3
[dirnaisitintt

Déanann ar gcur chuige
cruthaitheach agus fiontraioch
mic léinn agus comhaltai
foirne idirnaisiunta den scoth
a mhealladh, a fhorbairt agus

a choinneail, rud a chothaionn
éagsulu ar bpobail.

Aithnimid an ga ata le taithi acaduil agus intleachtuil ar
bpobal mac léinn agus foirne a shaibhrid tri idirnaisiund.
Aithnimid freisin an ga ata le forbairt a dhéanamh ar

ar dtionchar domhanda chun cur lenar gcail acaduil.
Déanfaimid na spriocanna seo a bhaint amach tri na
clair a chomhlionadh chun freastal ar riachtanais an
mhargaidh dhomhanda, trid an lucht acaduil idirnaisitnta
is fearr a mhealladh agus tri leanuint ar aghaidh ag
éascu comhphairtiochtai idirnaisitunta i dtaighde agus

in oideachas.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024
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Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Eagsulu a dhéanamh > Eagsulu ar &r mac léinn, ag dirit ar mhargai
ar phobal OL domhanda atd ailinithe lenar réimsi barr feabhais,
agus ag uasmhéadu deiseanna maoinithe

> Ceannairi acadula idirnaisiunta le peirspictiochtaf
éagsula a mhealladh ionas gur féidir linn ar gcumas
taighde a fheabhsu agus eispéireas na mac Iéinn a
shaibhriu

»  Ar dtairiscint teanga a fhorbairt, ag cur rogha an
dara teanga ar fail do gach mac Iéinn a threisitear
trindr suiomh ceannasach sa chlar Erasmus

Taithi ardchaighdeain do » Feabhas a chur ar eispéireas na mac léinn

mhic léinn idirnaisiunta idirnaisiunta tri chldir ardchaighdeain, stuama agus
comhthdite a thairiscint agus trinar gcuid mac Iéinn
a bheith rannphairteach i dtionscal

> Ar gclair oideachais idirndisitinta a shaibhrid tri
shraith chuimsitheach tacaiochtai, mar aon leis
an taithi acaduil, a chiallaionn gurb é OL an chéad
rogha ollscoile in Eirinn do mhic Iéinn idirnaisiinta

> Tacu le mic Iéinn agus le comhaltai foirne
idirndisiunta ag malartd agus ag staidéar thar
lear trindr lionra leathan comhphairtiochtai, mar
shampla, an clar Erasmus

“Ba choir go gcuirfeadh
idirnaisiunu leis an gcuspair
réigiunach, seachas dul san
iomaiocht leis”
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Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Comhphairtiochtai >
idirnaisitnta a fheabhsaionn
ar rangi domhanda

Combhphairtiochtai taighde a chothu le priomh-
chomhphairtithe domhanda san oideachas

Combhphairtiocht le hollscoileanna Eorpacha ata ag
teacht chun cinn, go hairithe leo silid a roinneann
ar geultur fiontraiochta

Tabhairt faoi chlar AE, go hairithe Fis Eorpach,

an Tionscnamh Ollscoile Eorpai, an Chomhairle
Eorpach um Thaighde agus deiseanna oilitina Marie
Sklodowska-Curie, agus ag an am céanna leanuint
lenar gcomhphairtiochtai le hollscoileanna sa
Riocht Aontaithe agus cur leo

Tacu le clair a théann i ngleic le dushlain
dhomhanda agus na spriocanna forbartha
inbhuanaithe i réimsi ina bhfuil saineolas againn,
ambhail sldinte agus oideachas

Pairt a ghlacadh i lionrai ollscoile domhanda
a chuireann le forbairt ghairmiuil agus acaduil
na hollscoile

Bronnadh Céime in Ollscoil Luimnigh

Plean Straitéiseach 2019 — 2024
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Conas a dhéanfaimid ar rathulacht a mheas

Nios mé éagsulu thar am indr bpobal
mac léinn agus foirne

Deiseanna nios idirnaisiunta dar mic
Iéinn agus dar gcomhaltai foirne
Idirndisiunu nios mé ar ar
bpriomhchlair PhD i spriocréimsi
Maoinit méadaithe én AE, go hairithe
damhachtaini acadula aonair agus
comhphairtiochtai taighde

>

Méadu ar an lion ceapachan acaduil
idirndisiunta ceannrédaioch né
comhcheapachain i réimsi acadula

roghnaithe

Rannphairtiocht nios mé i

gcomhphairtiochtai agus i lionraf
idirnaisiunta a théann i ngleic le
dushlain dhomhanda

Feabhas ar ranguithe tionchair

ollscoile

2019/20 2023/24
. AN AN
' v v
Méadu ar mhic léinn 7% (méadu 100%) 14%
idirnaisiunta neamh-AE mar %
de gach clarichan mac léinn
(FTEanna)

2019/20 2023/24

. AN AN
' v v
20% de mhic léinn fochéime 35% 40%

ag

caitheamh seimeastar

amhain ar a laghad thar lear
(sprioc Bologna an AE, 2020)
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Sprioc 4

Cathair agus Reigitin

Déanann ar gcaidreamh leis an
gcathair agus leis an réigiun pobail
a shaibhriu agus cuireann sé le
deiseanna do gach duine ataina
gconai ann.

Tacaimid le cur i bhfeidhm ‘Eire 2040 - An Tionscadal -
An Creat Naisiunta Pleanala’ agus ‘Luimneach 2030’ de
chuid an Rialtais, a thacoidh, ina dhiaidh sin, le réigiun
nios laidre a fhorbairt i Luimneach agus san larthair Lair.
Cuideoidh sé seo leis an gcathair agus leis an réigiun

a bheith mar rogha lathair le cuairt a thabhairt uirthi,
oibriu, staidéar agus maireachtail inti, rud a chialldidh go
mbeidh OL nios tarraingti do mhic Iéinn ionchasacha, do
chombhaltai foirne agus do chomhphairtithe tionscail.

Cuid ollmhér dar bhféinitlacht is ea ar rannphairtiocht
sa phobal, go hairithe chomh dirithe is ataimid ar
chomhionannas deiseanna chun rochtain a fhail ar
oideachas agus oilidint ollscoile. Leanfaimid orainn

ag freastal ar fhoghlaimeoiri neamhthraidisitinta — mic
léinn faoi mhichumas, iad siid ata faoi mhibhuntaiste
sdisialta, agus iad siud én Lucht Sidil. Agus tuiscint
againn go bhfuil comhthéacs nios leithne ag baint le
rochtain ar an triu leibhéal na ar n-instititid, oibreoimid
le hinstitidid Teicneolaiochta Luimnigh, Coldiste Mhuire
gan Smal, Comhairle Cathrach agus Contae Luimnigh,
Udarais aitiula agus comhphairtithe eile chun deiseanna
rochtana a fhorbairt tuilleadh ar fud an larthair Lair.

Taimid tiomanta cur le forbairt na dtairiscinti spdirt,
ealaion agus culturtha sa chathair agus sa réigiun trinar
gclair agus diseanna campais, lena n-airitear Damh
Chruinne Eireann Rince Ceol, Ceolfhoireann Aireagail na
hEireann agus Ceoldras na hOllscoile.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024
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Ar dTosaiochtai

Cuspoiri

Pleanail agus forbairt
gheilleagrach

34

Ar rél mar rannphairti agus mar instititid a imrionn
tionchar ar an saol cultirtha sa chathair agus

sa réigiun a neartu tri oideachas agus oilitint,
diseanna taibhléirithe, cumas agus saineolas a chur
ar fail

Oibriu le hudarais aitidla sa réigiun, ag aithint
deiseanna chun tacu le hathfhorbairt chathair
Luimnigh agus réigiun an larthair Lair i gcoitinne

QOibriu le Coldiste Mhuire gan Smal agus le
hinstititid Teicneolaiochta Luimnigh chun cathair
Luimnigh a fhorbairt mar mhol don oideachas

trid leibhéal

Cur le agus dul i gcion ar phlé réigiunach agus
naisiunta tri chion agus saineolas ar ndaoine, go
hairithe i bhfeidhmiu an Phlean Forbartha Naisitunta

“Is ceannaire € OL i
gcursai oideachais agus
i gcumhachtu ar bpobal”

OL@50



Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Rannphairtiocht sa Phobal » A chinntit go gcuireann Campas Chathair Luimnigh
OL go mér le hathnuachan chathair Luimnigh

> Tuilleadh feabhais a chur ar rannphairtiocht an
phobail agus ar chlair rochtana ionas gur féidir
linn foghlaim agus fiontraiocht ghniomhach agus
inrochtana a chothu

> Leanuint ar aghaidh ag tacu le comhlachtai
deonacha aitilla, mar shampla, tri chlar
Ghradam an Uachtarain d’Obair Dheonach
agus gradaim aitheantais

BRAVE & FAHFuL
L e

,_Qmms 1

Rugbai na Mumhan,
Ollscoil Luimnigh
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Conas a dhéanfaimid ar rathulacht a mheas

> Rochtain nios fearr do mhic Iéinn
neamhthraidisiunta agus do ghrupai
faoi mhibhuntaiste én gcathair agus
on réigiun, lena n-diritear iarrthoiri
tearmainn agus an Lucht Siuil

> Tuilleadh forbartha ar chldir rochtana
in OL, Institidid Teicneolaiochta
Luimnigh agus Colaiste Mhuire
gan Smal

> Bunu Champas Chathair Luimnigh
OL ag acomhal Dhroichead an
tSairséalaigh agus Ché Honan mar
chuid d’athnuachan chathair Luimnigh

> Rannphairtiocht le comhairli ditiula
maidir le pleanail réigiunach, mar
shampla, an Limistéar Forbartha
Speisialta ata beartaithe faoi stidir
Chomhairle Contae an Chlair

Taisteal nios tapa chuig agus 6n
gcampas a chumasu tri phleanail
iompair cathrach agus réigiinach

Tuilleadh forbartha a dhéanamh

ar shaoraidi pobail mar chuid dar
bpleanail creata infreastruchtuir,
mar shampla, Fab Lab Luimnigh

OL agus an Campas Rochtana ag
Comhphairtiocht Forbartha Fiontair
Luimnigh (LEDP)

Rannphairtiocht nios mo le gréasain
ditiula chun fiontraiocht, nudlaiocht,
teicneolaiocht agus innealtoireacht
a chur chun cinn, mar shampla,

Luimneach le haghaidh TF,
Luimneach Nuélach

Rannphairtiocht nios fearr mac
Iéinn agus foirne i gcldir dheonacha
tri Rannphairtiocht OL agus tri

lionrai pobail

2019/20 2023/24
L AN AN
) rd v
Rochtain ag iontralaithe 3,400 3,870
neamhchaighdeanacha ar chlair
fochéime a choinneail ag 30% de
chlaruchain mac léinn

2019/20 2023/24

. N N
’ 7~ v
Méadu ar rannphairtiocht na 500 700

mac léinn sa chlar PVA
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Sprioc 5
Samhail Oibritichain

Cuireann ar dtiomantas do chlar
feabhsuchain leanunaigh ar
chumas ar gcomhaltai foirne barr
feabhais a bhaint amach, beag
beann ar a rol.

Cinneann ar samhail oibridchain conas a dhéanaimid
struchturu orainn féin, conas a dhailimid freagrachtai,
conas a dhéanaimid ar n-aonaid oibritchain a
spreagadh, agus conas a spreagann agus a dtacaimid
lenar gcomhaltai foirne agus mar a chuirimid
comhionannas inscne agus deiseanna chun cinn.

Cinnteoimid go mbeidh soiléire ag ar bhfoireann

maidir lena réil agus lena bhfreagrachtai agus go
bhfeidhmeoidh acmhainni larnacha agus acmhainni
acadula agus aonaid tacaiochta ar bhealach dirithe agus
comhlantach. Is é an t-udaras, na dreasachtai agus an
tacaiocht a thugaimid dar mbainistiocht chun cuspairi
straitéiseacha OL a chur i bhfeidhm an rud is mé a
chuirfidh lendr rathulacht.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

37



Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Ar gcombhaltai foirne a »  Struchtuir, proisis agus rialachas eagraiochtuil
chumhachtu athbhreithnithe a thacaionn lendr n-uaillmhianta
straitéiseacha a chur i bhfeidhm agus a dhaingniu

> Ag aithint an tdbhacht a bhaineann le dea-
acmhainni bainistiochta agus riarachain agus ag
solathar deiseanna forbartha nios fearr

> Cur i bhfeidhm agus tacu le comhionannas,
éagsulacht agus cuimsiu, lena n-airitear an obair
dhuthrachtach a thacaionn lenar gcreidiunu
Athena SWAN, ar bPlean Gniomhaiochta
um Chomhionannas Inscne agus ar Straitéis
Combhionannais agus Chearta an Duine

> Cur le hionchur na foirne agus freastal ar a
mianta gairme

> Sruthanna ioncaim reatha a uasmhéadu agus cinn
nua a shainaithint chun an titim i maoiniu rialtais
a chuiteamh

> OL a chur ar bhonn nios inbhuanaithe chun
uathriail na hollscoile a dhaingniu agus chun tacu
le hinfheistiocht a bhaint amach do shaoraidi
acadula agus d'fheidhmeanna tacaiochta gairmiula
amach anseo

Leabharlann Glucksman,
- Ollscoil Luimnigh

b
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Ar dTosaiochtai Cuspoiri

Forbairt, corais agus >
tacaiochtai foirne

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

Straitéis forbartha foirne agus clar forbartha
ceannaireachta a chur ar fail

Cur i bhfeidhm samhail nua, ailinithe leithdhailte
don lucht saothair

Conairi gairme foirne a fhorbairt arna dtreoru ag
feidhmiocht

Comhphlé bliantuil pleandla straitéisi don fhoireann
uile a fhorbairt a dhirionn ar fheidhmiocht
leanunach agus ar dheiseanna nua, agus a
dhéanann straitéis a ailiniu le pleandil earcaiochta
agus straitéiseach

“[Déanfaimid] céimithe

agus foireann dhinimicitil
dhushlanach a chur ar fail”
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Conas a dhéanfaimid ar rathulacht a mheas

> Pleanail bhliantuil straitéiseach,

airgeadais agus earcaiochta fite fuaite

le feidhmiocht agus le deiseanna

»  Struchtuir agus proisis eagraiochtula
athbhreithnithe a chur i bhfeidhm
agus a dhaingniu a thacaionn le
straitéis OL a bhaint amach agus a
chuireann ar chumas ar gcomhaltai

foirne a n-uaillmhianta a chur i gcrich

> Creidiunu Airgid Athena SWAN a
bhaint amach don instititid mar
chuid de chur i bhfeidhm ar Straitéis
Combhionannais agus Chearta an
Duine agus ar bplean gniomhaiochta
um Chomhionannas Inscne

2019/20

Straitéis forbartha foirne agus clar
forbartha ceannaireachta soiléir,
ilbhliantuil a chur ar fail

Feidhmiu samhail trédhearcach
leithdhailte don lucht saothair

Ar gCreat OL Slaintitil a chur i
bhfeidhm dar gcuid mac léinn agus
combhaltai foirne

2023/24

Cothromaiocht Inscne

N
7

27% 240%

N
7

ag leibhéal iomlan ollaimh

2019/20
N
7

2023/24

AN

Spriocanna a chruthu, bonnline a chur
futhu agus iad a fheabhsti le haghaidh
raon méadrachtai seirbhise
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15%

rd

meanfheabhsi 15%
ar an mbunline
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Cur i bhfeidhm

na Straitéise

Nil caipéis straitéiseach ach chomh luachmhar
leis an tiomantas da chur i bhfeidhm. Ta OL
meaite ar an straitéis a chur i bhfeidhm.

Lena chinntiu go n-éireoidh linn go

rathuil, bunoimid plean forfheidhmithe
ardleibhéil agus creat feidhmiochta agus
tabharfaimid sainordu do gach ddmh agus
aonad pleananna a fhorbairt a aithneoidh
gniomhartha tosaiochta agus a chuirfidh
le seachadadh ar gcuspdiri foriomlana.

Trindr bprdiseas pleanala straitéisi
bliantula agus tri fhorbairt a dhéanamh ar
phleananna aonair daimhe, taighde agus
riarachain, cinnteoimid go mbeidh dul
chun cinn i gcoinne chur i bhfeidhm ar
straitéise ag teacht go leanunach lenar
bpleanail airgeadais agus acmhainni.
Leagtar amach go soiléir sna pleananna
seo an méid a chuir gach damh agus
roinn le chéile agus an fhreagracht

ata orthu maidir le plean straitéiseach
OL@50 a bhaint amach.

Ar nddigh, is ann do OL laistigh de
chomhthéacs instititideach nios leithne,
agus ta a straitéisi agus a bpleananna féin
ag codanna éagsula den institidid. Orthu

Plean Straitéiseach 2019 — 2024

seo t4 Comhshocrd an UAO, Creat OL um
Fhorbairt Tégtha, Comhionannas agus
EagsUlacht OL, Taighde OL, Oideolaiochtaf
Trasfhoirmidla, Rannphairtiocht
Dhomhanda OL, Creat Champas Slaintiil
OL, Institivid Taighde Sldinte OL agus
straitéisi Instititid Bernal agus eile. Tacdidh
gach straitéis agus plean reatha le cur i
bhfeidhm an phlean straitéisigh, OL@50.

Ina theannta sin, sainaithneoimid,
forbréimid agus feidhmeoimid
tionscadail traschampais chun tacu
lendr n-uaillmhianta straitéiseacha a
bhaint amach.

Mar fhocal scoir, ar ndoigh déanfaidh an
Coiste Feidhmilichain agus an tUdarés
Ceannais an plean forfheidhmithe
straitéise iomlan a thionscnamh, a
mhonatdirit agus a thomhas. Forbroéfar
priomhbhearta feidhmiochta a bheidh
ag teacht leis an gCreat Feidhmiochta
Cérais naisiunta chun cabhru linn ar
dtorthai foriomldna a bhaint amach.

Seoladh Phairc Mhic Uidhir,
Ollscoil Luimnigh

a1



Tagairti

An Roinn Gng, Fiontar agus Nualaiochta
(2018). Réimsi Tosaiochta Taighde, 2018
go 2023.

An Roinn Cumarsaide, Fuinnimh agus
Acmbhainni Nadurtha (2013). Doing more
with Digital — National Digital Strategy for
Ireland.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2011). An Straitéis Naisiunta
Ardoideachais go dti 2030 Tuairisc an
Ghrupa Straitéise.

An Roinn Oideachais agus

Scileanna (2014). ‘Oideachas don
Inbhuanaitheacht’ — an Straitéis Naisitinta
ar Oideachas don Fhorbairt Inbhuanaithe
in Eirinn, 2014-2020.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2015). An Plean Ndisitinta um
Chothromas Teachta ar Ardoideachais,
2015-2019.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2016). An Straitéis Naisitinta Scileanna,
2025.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2016). Plean Gniomhaiochta chun
Cdrsai Printiseachta agus Cursai Oilitna
a Fhorbairt in Eirinn, 2016-2020.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2016). Oilte in Eirinn, Nasctha ar fud
an Dombhain - Straitéis Oideachais
Idirndisiiinta d’Eirinn, 2016-2020.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2016). Ag Infheistiti san Uaillmhian
Ndisiunta: Straitéis do Mhaoinit an Ard-
Oideachais. Tuairisc an tSainghrupa um
Mhaoinit Todhchai san Ardoideachas.

42

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2017). Déanann Teangacha Nasc -
Straitéis do Theangacha lasachta san
Oideachas in Eirinn, 2017-2026.

An Roinn Oideachais agus Scileanna
(2019). Slan, Meastil, Tacuil agus
Dearfach — Ag cur Deireadh le Foréigean
agus Ciapadh Gnéasach in Instititidi
Ardoideachais na hEireann.

An Roinn Gné, Fiontar agus Nualaiochta
(2015). Fiontar 2025 - Beartas Ndisiunta
Fiontar na hEireann 2015-2025.

An Roinn Sléinte (2013). Straitéis
rShldinte na hEireann.

An Roinn Sldinte (2013). Bunu Grupaf
Ospidéal mar ullmht d’lontaobhais
Ospidéal — Tuarascail don Aire Sldinte, an
Dr James Reilly, TD.

An Roinn Slainte (2013). Eire Shidintidiil
- Creat le haghaidh sldinte agus follaine
fheabhsaithe, 2013-2015.

An Roinn Caiteachais Phoibli agus
Athchaéirithe (2019). An Plean Forbartha
Ndisitnta, 2018-2027.

Rialtas na hEireann (1997). Uimhir 24 de
1997, Acht na nOllscoileanna, 1997.

Rialtas na hEireann (2018). Plean
Gniomhaiochta don Oideachas, 2018.

Rialtas na hEireann (2019). Plean
Gniomhaiochta don Oideachas, 2019.

Rialtas na hEireann (1998-2015).

Na hAchtanna um Chomhionannas
Fostaiochta.

OL@50



Rialtas na hEireann (2000-2015). Na
hAchtanna um Stadas Comhionann.

Rialtas na hEireann (2014). Réiteas
B,eartais Naisiunta ar Fhiontraiocht in
Eirinn.

Rialtas na hEireann (2015). Nudlaiocht
2020 - Feabhas, Tallann, Tionchar.
Straitéis na hEireann maidir le

taighde agus forbairt, eolaiocht agus
teicneolaiocht. Coiste Idir-rannach
um Eolaiocht, Teicneolaiocht agus
Nualaiocht.

Rialtas na hEireann (2018). Eire 2040
- An Tionscadal — An Creat Naisitinta
Forbartha, 2018-2027.

Rialtas na hEireann (2018) Eire 2040 - An iy L
Tionscadal — An Creat Ndisiunta Pleandla. e -

, PR b
An tUdaras um Ard-Oideachas (2016). Y .| SR
Tuarascadil an Ghrupa Saineolaithe M - 1)

Athbhreithnit Néisitinta an UAO ar
Chomhionannas Insgne in Institividi
Ardoideachais na hEireann.

An tUdaras um Ard-Oideachas
(2018). Creat Feidhmiochta Coérais
Ardoideachais, 2018-2020.

Combhairle Cathrach agus Contae
Luimnigh (2014). Limerick 2030 — An
Economic and Spatial Plan for Limerick.

Na Naisitin Aontaithe (2019). Spriocanna
Forbartha Inbhuanaithe.

Plean Straitéiseach 2019 — 2024 43



An Droichead Beo ag trasnt na Sionainne,
Ollscoil Luimnigh









